W jakich zawodach najtatwiej znaleZz¢ prace?

doniesienia z badan GUS

Gtéwny Urzad Statystyczny opublikowat 8.12.2017 r. najnowsze dane dotyczace
popytu na prace w Il kwartale 2017 r'. Przebadano ponad 754 tys. podmiotéw,
w tym az 70% jednostek matych tj. zatrudniajacych do 9 oséb. Z badan wynika, ze
liczba wolnych miejsc pracy zwiekszyta sie w poréwnaniu z poprzednim kwartatem jak
i z Ill kwartatem poprzedniego roku (odpowiednio: Il kw. 2017 — 131 118, Il kw. 2017
—122 033, lll kw. 2016 — 95 479).

W ciagu trzech kwartatéw 2017 r. powstato 551,1 tys. nowych miejsc pracy.
AZ 89% to miejsca w sektorze prywatnym (ryc.1) i az 48,5% w zbiorowosci matych
podmiotéw zatrudniajacych do 9 oséb (ryc.2). Z w/w nowo utworzonych miejsc
pracy nie zostato obsadzonych jeszcze 27,7 tys. (5,0%) gtéwnie w sektorze
prywatnym (91,4%) oraz w jednostkach o liczbie pracujacych powyzej 49 oséb
(43,3%). Natomiast w tym samym czasie zlikwidowano 201,8 tys. miejsc pracy,
gtéwnie w sektorze prywatnym (90,5%) oraz w jednostkach o liczbie pracujacych do
9 0s6b (47,3%).
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W koncu Il kwartatu 2017 r. najwieksza liczbg ofert pracy dysponowato

wojewddztwo mazowieckie (23,2%), S$laskie (12,8%) i wielkopolskie (10,6%),
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a najskromniejsza oferta wolnych miejsc pracy wystapita w wojewddztwie podlaskim
(1,5%), opolskim (1,6%) oraz Swietokrzyskim (2,0%).

Z badan GUS wynika, ze najwiecej nowych miejsc pracy powstato
w wojewddztwie mazowieckim — 124,4 tys. (22,6%), Slaskim — 67,8 tys. (12,3%) oraz
wielkopolskim - 59,0 tys. (10,7%). Najmniej nowo utworzonych miejsc pracy
wystapito w wojewddztwie lubuskim — 10,0 tys. (1,8%), opolskim — 10,1 tys. (1,8%)
oraz podlaskim — 10,2 tys. (1,9%). Najwiecej wolnych nowo utworzonych miejsc pracy
pozostato w wojewddztwie mazowieckim — 8,0 tys. (29,0%), matopolskim — 4,0 tys. (14,3%)
oraz Slaskim — 3,7 tys. (13,2%), najmniej zas w wojewddztwie opolskim — 0,3 tys. (1,0%),
warminsko-mazurskim — 0,3 tys. (1,1%) i podlaskim — 0,4 tys. (1,4%). Natomiast najwiecej
zlikwidowanych miejsc pracy zanotowano w wojewddztwie mazowieckim — 42,7 tys.
(21,1%), Slaskim — 22,6 tys. (11,2%) i wielkopolskim — 20,9 tys. (10,3%), natomiast
najmniej miejsc pracy zostato zlikwidowanych w wojewdédztwie opolskim — 2,4 tys.
(1,2%), podlaskim — 3,5 tys. (1,8%) i lubuskim — 4,9 tys. (2,4%).

Najwiecej wolnych miejsc pracy zanotowano w jednostkach prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie przetwdrstwa przemystowego (25,6%), handlu; napraw
pojazddéw samochodowych (15,9%) oraz budownictwa (15,5%) (ryc.3). W Ill kwartale
jednostki dysponujace wolnymi miejscami pracy najczesciej poszukiwaty robotnikéw
przemystowych i rzemieslnikdéw (29,6%), specjalistéw (16,0%) oraz operatoréw

i monteréw maszyn i urzadzen (15,8%)



Przetwérstwo przemystowe

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych
Budownictwo

Transport i gospodarka magazynowa
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Informacja i komunikacja

Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca
Zakwaterowanie i gastronomia

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Administracja publiczna i obrona narodowa
Edukacja

Dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa

Obstuga rynku nieruchomosci

Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i...

0,00% 10,00% 20,00% 30,00%

Ryc. 3. Wolne miejsca pracy wedtug wybranych sekgji PKD na koniec Il kwartatu 2017 r. (w %)
Zrédto: Opracowano na podstawie danych GUS

Nowo utworzone miejsca pracy powstaty gtéwnie w jednostkach
prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie handlu; naprawy pojazdéw samochodowych
(22,1%), oraz budownictwa (13,1%). Miejsca te nie zostaty obsadzone gtéwnie
w jednostkach prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie przetwérstwa przemystowego (20,4%),
handlu; napraw pojazdéw samochodowych (16,7%) oraz dziatalnosci profesjonalnej, naukowej
i technicznej (12,5%). Przeznaczone byty one gtéwnie dla specjalistow (24,4%), robotnikéw
przemystowych i rzemieslnikéw (19,6%) oraz pracownikéw ustug i sprzedawcéw (16,0%).

Dane zawarte w analizie GUS s3 z jednej strony potwierdzeniem poprzednich
analiz zaprezentowanych przez Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia Dualnego
i Zawodowego w Poznaniu jak réwniez sa potwierdzeniem i zacheta dla Centrum do
dalszych prac nad promowaniem ksztatcenia branzowego i zawodowego.
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