Zalacznik nr 1
do Regulaminu Konkursu
» Wielkopolski Mistrz, Czeladnik oraz Lider Ksztalcenia Dualnego w Rzemiosle”

Whiosek kandydata

o tytul Wielkopolskiego Mistrza oraz Czeladnika

I.  Dane wnioskodawcy *

imig i nazwisko lub nazwa firmy/
podmiotu dokonujacej zgtoszenia
kandydata do konkursu

adres do korespondencji

nr telefonu do kontaktu

adres e-mail

(podanie adresu email jest jednoznaczne
z wyrazeniem zgody na komunikacje
elektroniczng)

II.  Dane kandydata *

imi¢ i nazwisko

adres zamieszkania

zaw6d wyuczony **

zaw6d wykonywany ***

numer telefonu do kontaktu

adres e-mail:

(podanie adresu email jest jednoznaczne
z wyrazeniem zgody na komunikacje
elektroniczng)

* obowigzkowe pola do wypelnienia.

* w zwigzku z zapisem o ktérym mowa w §6 ust. 1
*% zgodnie z obecnym zatrudnieniem




III.  Os$wiadczenie wnioskodawcy:

1. Os$wiadczam, ze Pani/Pan.......zdal/a egzamin mistrzowski/czeladniczy na oceng

w roku....

2. Oswiadczam, ze znane mi sa warunki uczestnictwa w Konkursie ,, Wielkopolski Mistrz,

Czeladnik oraz Lider Ksztafcenia Dualnego w Rzemiosle”.

3. Potwierdzam prawidlowos¢ informacji przedstawionych we wniosku i ich zgodno$¢ ze stanem na

dzienl ztozenia wniosku.

(data, miejscowo$¢, podpis wnioskodawcy)

IV.  Osiagnigcia m.in.: certyfikaty, dyplomy, zaswiadczenia (nalezy wpisa¢ do tabeli ponizej oraz

zalaczy¢ kserokopig).

Wyszczegdlnienie uzyskanych osiagnieé:
(certyfikaty, dyplomy, za§wiadczenia)

Uzyskany tytul/kwalifikacje

Data




V.  Charakterystyka kandydata zawierajaca opis osiagnie¢ zawodowych i zainteresowan — opisu
tego dokonuje osoba zglaszajaca kandydata do Konkursu ,, Wielkopolski Mistrz, Czeladnik

oraz Lider Ksztafcenia Dualnego w Rzemiosle”

(max. 1200 znakow).

VI.  Oswiadczenie kandydata Konkursu:

1. O$wiadczam, ze znane mi sa warunki uczestnictwa w Konkursie ,, Wielkopolski Mistrz, Czeladnik
oraz Lider Ksztafcenia Dualnego w Rzemiosle”.

2. Poswiadczam prawidtowos¢ informacji przedstawionych we wniosku i ich zgodno$¢ ze stanem na dzien
zlozenia wniosku.

3. Oswiadczam, ze w przypadku otrzymania nagrody zobowigzuje si¢ poda¢ niezbedne dane do dokonania

przelewu oraz wykonania zobowigzan podatkowych przez organizatora, zgodnie z zalacznikiem nr 6.

(data, miejscowosc¢, podpis kandydata)



VII.  Zgody opcjonalne:

1. O$wiadczam, ze wyrazam zgode na nieodplatne przetwarzanie mojego wizerunku w celu promocji
konkursu ,, Wielkopolski Mistrz, Czeladnik oraz Lider Ksztafcenia Dualnego w Rzemiosle” przez

organizatora 1 wspotorganizatoréw konkursu.

(data, miejscowos$¢, podpis kandydata)

1. Os$wiadczam, ze wyrazam zgode do wykorzystywanie moich danych osobowych przez koordynatora

oraz Centra Wsparcia Rzemiosta, Ksztalcenia Dualnego i Zawodowego w celu nawigzania wspotpracy.

(data, miejscowos$¢, podpis kandydata)

2. Os$wiadczam, ze wyrazam zgode¢ do wykorzystywanie mojego wizerunku przez koordynatora oraz

Centra Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia Dualnego i Zawodowego w celu nawiazania wspolpracy.

(data, miejscowos¢, podpis kandydata)



Zalacznik nr 2
do Regulaminu Konkursu
» Wielkopolski Mistrz, Czeladnik oraz Lider Ksztafcenia Dualnego w Rzemiosle”

CZESC1 OCENA FORMALNA

(wypelnia CWRKDIZ)

Werytikacje wniosku przeprowadzono w dniu ...
Stwierdzono bledy formalne / nie stwierdzono btedéw formalnych *.

Wezwanie do usunigcia bledow formalnych wystano wdniu............oooci

Wezwanie dotyczy:

Bledy formalne usunigto W diil. .. ..ouieeie i
Ponownie stwierdzono braki formalne w dniu. ..o
Ocena formalna wniosku pozytywna / negatywna*

Wniosek skierowano do oceny merytorycznej / wniosek odrzucono z przyczyn formalnych*

Uzasadnienie:
data i podpis osoby dokonujacej data i podpis osoby
oceny formalnej zatwierdzajacej oceng formalna

*niepotrzebne skreslic



Zakacznik nr 3
do Regulaminu Konkursu
»» Wielkopolski Mistrz, Czeladnik oraz Lider Ksztafcenia Dualnego w Rzemiosle”

lista kandydatow

kryteria
oceny : ;
ocena formalna zgodnie z §7 dodatk70 wat P?:l rﬁktacl] 2 zgodnle
Ip data ust. 1 z §7 ust. 2 Regulaminu e Wykonywany
- WPy Regulaminu zawod
whioskodawca imie i nazwisko kandydata | tak/nie | CC¢727 1) | 2| 3 | 4 | 5
egzammu
2=
1 2 J s ¢ 7 s ? ° T Gr7+8+9+10411) 13
1.
2.
3.
4,
5.
6.




Zakacznik nr 4
do Regulaminu Konkursu
,» Wielkopolski Mistrz, Czeladnik oraz Lider Ksztafcenia Dualnego w Rzemiosle”

Kategoria Mistrz - lista laureatéw, nagrodzonych, wyréznionych

Ip.

whnioskodawca

imi¢ i nazwisko kandydata

suma punktow

Laureat/nagrodzony/
wyrézniony

Proponowana
kwota nagrody

Wykonywany
zawod

Subregion

2

3

4

5

6

7

8

10.

11.

12.

Razem

Podpis Przewodniczacego




Zalacznik nr 5
do Regulaminu Konkursu
,» Wielkopolski Mistrz, Czeladnik oraz Lider Ksztafcenia Dualnego w Rzemiosle”

Kategoria Czeladnik - laureatéw, nagrodzonych, wyréznionych

Ip.

wnioskodawca

imi¢ i nazwisko kandydata

suma punktow

Laureat/nagrodzony/
wyrézniony

Proponowana kwota
nagrody

Wykonywany
zawod

Subregion

2

3

4

5

6

7

8

10.

11.

12,

Razem

Podpis Przewodniczacego




Zaltacznik nr 6
do Regulaminu Konkursu
»Wielkopolski Mistrz, Czeladnik oraz Lider Ksztatcenia Dualnego w Rzemiosle”

Imie i nazwisko:
Adres:

Kod pocztowy i miejsce zamieszkania:

Oswiadczenie o numerze rachunku bankowego

Prosz¢ o dokonanie przelewu na nastepujacy rachunek bankowy:

Numer konta

ktérego posiadaczem jest




Zalacznik nr 7

do Regulaminu Konkursu

»Wielkopolski Mistrz, Czeladnik oraz Lider Ksztatcenia Dualnego w Rzemiosle”

V7
1§

Wielkopolska Izba Rzemieglnicza
w Poznaniu

REGULAMIN KONKURSU

“Lider Ksztatcenia Dualnego w Rzemiosle”

§1

Postanowienia ogolne

1. Organizatorem Konkursu jest Wielkopolska Izba Rzemieslnicza w Poznaniu, dalej zwana WIR

z siedziba przy al. Niepodleglosci 2, 61-874 Poznan. Adres internetowy Organizatora Konkursu,

na ktérym umieszczony jest Regulamin Konkursu to: www.irpoznan.com.pl

2. Administratorem zebranych danych osobowych oséb bioracych udzial w Konkursie jest Wielkopolska

Izba Rzemies$lnicza w Poznaniu.

§2

Partnerzy Konkursu

1. Partnerami Organizatora Konkursu sa:
- Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego,
- Izba Rzemieslnicza w Kaliszu,
- Krotoszynska Izba Rzemieslnicza.

Instytucje te w dalszej czgsci regulaminu bedg zwane ,,Partnerami’.

WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKA WIELKOPOLSKIEGO W KALISZU
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§3
Cel Konkursu

Za gltéwny cel organizator przyjmuje rozwdj i promocje rzemiosta oraz ksztalcenia zawodowego
prowadzonego na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego w rzemieslniczym modelu
ksztatcenia, wyréznienie najlepszych firm rzemieslniczych, ktére upowszechniaja pozytywne wzorce, m. in.
w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, szkolenia pracownikéw oraz wplywu na lokalne
$rodowisko

§4

Termin i miejsce Konkursu

1. Konkurs odbywac¢ si¢ bedzie na terenie dziatania WIR w Poznaniu, Izby Rzemieslniczej w Kaliszu oraz
Krotoszyiskiej Izby Rzemiedlniczej. Konkurs rozgrywany bedzie w dwéch kategoriach - ,,Lidera
Ksztalcenia Dualnego w Rzemiosle w kategorii mikroprzedsigbiorstwo” do 9 zatrudnionych oraz ,,Lidera
Ksztalcenia Dualnego w Rzemiodle w kategorii male i $rednie przedsi¢biorstwo” lacznie do 249
zatrudnionych.

2. Konkurs jest organizowany na zasadach okreslonych niniejszym Regulaminem 1 zgodnie
z powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa.

3. W skiad Kapituly Konkursu wchodza: prezes WIR w Poznaniu jako przewodniczacy Kapituly,
przedstawiciel Izby Rzemieélniczej w Kaliszu, przedstawiciel Krotoszynskiej Izby Rzemieélniczej,
przedstawiciel Kuratorium Os$wiaty w Poznaniu, dwéch przedstawicieli Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego, przedstawiciel Okregowego Inspektoratu Pracy w Poznaniu, dyrektor WIR
w Poznaniu.

4. Koordynatorem dzialan prowadzonych w ramach Konkursu jest Wielkopolska Izba Rzemieslnicza

w Poznaniu.

§5

Zasady uczestnictwa

1. Konkurs ma charakter zamknigty 1 dotyczy rzemieslnikoéw zrzeszonych w Cechach z terenu dziatania
WIR w Poznaniu, Izby Rzemieslniczej w Kaliszu oraz Krotoszynskiej Izby Rzemiedlnicze;j.
2. Warunkiem udziatu w Konkursie jest spelnienie wymogow, ktore nalezy wpisaé we wniosku. Przystapic
do Konkursu moze firma, ktora:
- w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok przeprowadzenia konkursu oraz biezacym byta i
jest czlonkiem cechu zrzeszonego w WIR w Poznaniu, Izby Rzemieslniczej w Kaliszu,

Krotoszynskiej Izby Rzemieslniczej,
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- terminowo reguluje zobowiazania publiczno-prawne,

- wyrdznia si¢ na niwie pedagogicznej, prowadzac przygotowanie zawodowe mlodocianych
pracownikéw oraz osiaga wysokie efekty ksztatcenia,

- inwestuje w rozwdj firmy,

- utrzymuje staly poziom zatrudnienia lub tworzy nowe miejsca pracy,

- stosuje zasady uczciwej konkurencii,

- aktywnie uczestniczy w dziatalnosci struktur organizacyjnych rzemiosta,

- angazuje si¢ w dzialalno$¢ na rzecz lokalnej spotecznosci,

- posiada certyfikaty, wyrdznienia, nagrody.

3. Udzial w Konkursie jest bezplatny oraz dobrowolny.

§6

Procedura zgtaszania kandydatur

1. Zgloszenia kandydatéow do Konkursu ,,Lider Ksztatcenia Dualnego w Rzemiosle” dokona¢ moga
nastgpujacy wnioskodawecy:

1) Urzad Marszalkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego,

2) Wielkopolska Izba RzemieSlnicza w Poznaniu, Izba Rzemiedlnicza w Kaliszu oraz
Krotoszynska Izba Rzemieslnicza,

3) Cechy zrzeszone w WIR w Poznaniu, Izbie Rzemieslniczej w Kaliszu oraz
w Krotoszynskiej Izbie Rzemieslniczej,

4) Rzemiedlnicy,

5) Szkoly branzowe,

6) Jednostki zaangazowane w ksztatcenie zawodowe z terenu dziatania WIR w Poznaniu, Izby

Rzemieslniczej w Kaliszu, Krotoszynskiej Izby Rzemieslnicze;.

§7

Sposéb, miejsce i termin sktadania wnioskow

1. Warunkiem udzialu w Konkursie jest zgloszenie kandydata w terminie do 30 wrzesnia 2024 r.
poprzez wypelnienie elektronicznego wniosku dostgpnego pod linkiem:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfOMIA3FDL13qiFK7IzboP 0hQNzW4iW6s7wqQ

W1001tkU9sA/formResponse oraz przestanie skanéw dokumentéw potwierdzajacych osiagniecia

tirmy, zalaczajac pliki do wypelnianego online wniosku.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf0MIA3FDL13qiFK7lzboP_0hQNzW4iW6s7wqQW1oO1tkU9sA/formResponse
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf0MIA3FDL13qiFK7lzboP_0hQNzW4iW6s7wqQW1oO1tkU9sA/formResponse

2. Po dokonaniu zgloszenia kandydata wnioskodawca otrzyma e-mail informujacy o zapisaniu
kandydata wraz z linkiem do edycji wniosku. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych we
whiosku, wnioskodawca zostanie poproszony o elektroniczne uzupelnienie wniosku.

3. Podanie danych osobowych przez kandydata jest dobrowolne, ale konieczne do zlozenia wniosku
o udzial w konkursie i udzialu w nim.

4. Przetwarzanie danych osobowych kandydata nast¢puje na podstawie udzielonej przez niego zgody,
w ktoérej wyrazajg zgode na:

a) wzigcie udzialu w Konkursie na warunkach okreslonych w niniejszym Regulaminie,

b) przetwarzanie przez Organizatoréw danych osobowych w  zakresie niezbednym dla
przeprowadzenia Konkursu (zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 t. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych),

¢) opublikowanie na tamach stron internetowych i w informacjach medialnych wizerunku oraz

danych osobowych kandydatow.

§8

Kryteria oceniania

1. Obszary dzialalnos$ci gospodarczej oceniane w ramach konkursu:
1) Osiagnigcia firmy w roku poprzedzajacym rok kalendarzowy, w ktérym odbywa si¢ konkurs
w zakresie dziatalnosci:
a) oswiatowej (szkolenie 1 wspolpraca z jednostkami edukacyjnymi oraz dziatania majace
wplyw na lokalny rynek pracy),
b) spotecznej (wspoéipraca z lokalnymi instytucjami oraz dzialania prospoleczne
1 charytatywne — wspieranie poprzez dziatania i ponoszone wydatki),
c) gospodarczej (zrealizowane cele biznesowe).
2) Dziatania firmy w roku poprzedzajacym rok kalendarzowy, w ktérym odbywa si¢ konkurs
w zakresie w zakresie kontroli, analizy i poprawy warunkéw bezpieczenistwa 1 higieny pracy:
a) wnioski z okresowej analizy stanu bhp (ewentualne przyklady dziatan podjetych
w oparciu o analizg),
b) konsultowanie z pracownikami lub ich przedstawicielami dziatad zwiazanych
z bhp (jedli tak, podac jakie dzialania byty opiniowane),
c) stosowane w zakladzie dobre praktyki majace na celu eliminowanie zagrozen
w miejscu pracy (w tym dziatania wykraczajace poza obowiazujace przepisy).

2) Osiagniecia w czasie calego okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;:

&y  1zBA i ] D -
..ol !k) RZEMIESLNICZA KR 7
WIELKOPOLSKA eI W KALISZU / 2 { \ L

tostyiiska lzba Riemieslnicta



a) liczba wyszkolonych mtodocianych pracownikéw i uzyskane efekty ksztalcenia,

b) dziatalno$¢ na rzecz pracownikéw i ich rodzin (np. mozliwosé rozwoju zawodowego,
stabilno$¢ zatrudnienia, dodatkowe $wiadczenia pracownicze),

¢) dzialalnoé¢ na rzecz struktur organizacyjnych rzemiosta,

d) posiadane certyfikaty, wyrdznienia, dyplomy, nagrody.

§9

Ocena zgloszen

Ocena formalna i wstepna ocena merytoryczna wniosku kandydata nastapi do 7 dni od dnia wplywu
dokumentéw. Oceng zgloszen kandydatéw dokonuje WIR w Poznaniu.

W przypadku brakéw formalnych we wniosku, wnioskodawca zostanie poproszony
o uzupelnienie wniosku. Uzupelnienie wniosku nalezy dokonaé¢ w terminie do 7 dni od dnia
wystania prosby na wskazany adres e-mail.

Brak uzupelnienia w wyznaczonym terminie, o ktérym mowa w ust. 2 powoduje pozostawienie

whniosku bez rozpatrzenia.

§10

Kapituta Konkursu

Whioski rozpatrywane sa przez Kapitule Konkursu.

Kapituta ma prawo zweryfikowania danych zawartych we wniosku w oparciu o wizytacj¢ lub
wywiad §rodowiskowy.

Kapitula Konkursu wylania ,Lidera Ksztalcenia Dualnego w Rzemiodle w kategorii
mikroprzedsigbiorstwo” oraz ,Lidera Ksztalcenia Dualnego w Rzemiosle w kategorii male
1 §rednie przedsigbiorstwo” sposrdd pigciu nominowanych kandydatéw w kazdej kategorii.
Kapituta Konkursu podejmie rozstrzygnigcie zwykla wigkszoscia gloséw w glosowaniu jawnym.
W przypadku réwnej liczby gloséw uzyskanych przez kandydatéw o kolejnosci decyduje
Przewodniczacy Kapituly.

Decyzja Kapitulty Konkursu jest ostateczna i nie ma mozliwosci odwotania si¢ od nie;j.
Cztonkowie Kapituly zobowiazani sa do zachowania w tajemnicy wszystkich danych, do ktérych
mieli dostep w zwiazku z pracami Kapituly.

Z posiedzenia Kapituly Konkursu sporzadza si¢ protokot zawierajacy liste kandydatéw, przyznana

liczbe punktéw oraz informacje o zwycigzcy Konkursu oraz wyréznionych.
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§11

Rozstrzygnigcie i ogtoszenie wynikéw Konkursu

1. Rozstrzygniecie oraz uroczyste wreczenie nagrod nastapi do konica roku kalendarzowego, w ktérym
byt ztozony wniosek.

2. Osoby nominowane o terminie i miejscu rozstrzygniecia konkursu zostang poinformowane
e-mailem lub telefonicznie oraz oficjalnym zaproszeniem.

3. Wryniki Konkursu zostang ogloszone na stronie internetowej WIR w Poznaniu i przekazane
mediom w zakresie: danych firmy zamieszczonych we wniosku kandydata oraz wyrazonych zgéd.

4. Nadanie tytulow 1 uroczyste wreczenie nagréd jest wydarzeniem publicznym promujacym
laureatéw, nominowanych, WIR w Poznaniu, Izbe Rzemieslniczg w Kaliszu, Krotoszyfiska 1zbe
Rzemieslnicza oraz Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego.

5. Publikacja wizerunkéw laureata i nominowanych oraz przedstawicieli wnioskodawcéw bedzie
realizowana na podstawie zgody udzielonej zgodnie z o$wiadczeniem zamieszczonym we wniosku

dotyczacym ubiegania si¢ o tytul ,,Lidera Ksztalcenia Dualnego w Rzemiosle”.

§12
Nagrody

1. Zwyciezey Konkursu otrzymajg tytul ,,Lidera Ksztalcenia Dualnego w Rzemiosle w kategorii
mikroprzedsigbiorstwo” oraz ,Lidera Ksztalcenia Dualnego w Rzemiosle w kategorii mate
i §rednie przedsigbiorstwo”, pamigtkows statuetke oraz nagrode.

2. Nominowane firmy otrzymuja dyplom oraz nagrode.

3. W przypadku braku mozliwosci udziatu w uroczystosci wreczenia nagréd przez przedstawicieli
nominowane] firmy rzemieslniczej, nalezy przekazaé informacje w tej sprawie Organizatorowi

Konkursu.

§13

Zasady przetwarzania danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach konkursu jest Wielkopolska Izba
Rzemieslnicza w Poznaniu, al. Niepodlegtosci 2, 61-874 Poznan,
2. Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celach:
1) zgloszenia, przeprowadzenia i rozstrzygniecia konkursu ,,Lider Ksztalcenia Dualnego

w Rzemiosle,
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2) promocijt zwycigzey 1 wyrdznionych kandydatéow oraz WIR w Poznaniu,

3) archiwalnych.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie wyrazonej zgody oraz przepiséw prawa.

4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

W sprawach zwigzanych 2z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych moga Panstwo
kontaktowa¢ si¢ z administratorem danych osobowych wskazanymi w ust. 1.

Dane osobowe beda przetwarzane przez Wielkopolska Izbe Rzemieslnicza w Poznaniu przez okres
10 lat, liczac od roku nastepnego w ktérym rozstrzygnieto konkurs.

Udziat w Konkursie jest dobrowolny natomiast podanie danych osobowych jest warunkiem
uczestnictwa w konkursie, a ich niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci udziatu w Konkursie.
Maja Padstwo prawo do usunigcia danych osobowych, o ile ich dane osobowe sg przetwarzane na
podstawie wyrazonej zgody, lub wynika to z wymogu prawa, lub gdy dane sa juz niepotrzebne do
przetwarzania danych.

Maja Padstwo prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, o ile ich dane
osobowe sa przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody. Wycofanie zgody nie wplywa na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
Przystuguje Panistwu prawo do przenoszenia danych, o ile dane osobowe sg przetwarzane na
podstawie wyrazonej zgody lub sa niezbedne do zawarcia umowy oraz gdy dane te sq przetwarzane
W sposOb zautomatyzowany.

Przystuguje Panistwu prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania.

Przystuguje Pafstwu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w zwiazku z ich sytuacjq
szczegblna, o ile przetwarzanie ich danych osobowych jest niezbedne do zrealizowania zadania
w interesie publicznym lub sprawowania wiadzy publicznej.

Panistwa dane osobowe beda ujawniane: podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz administratora
danych osobowych w zakresie serwisu 1 wsparcia systemow informatycznych utylizacji
dokumentacji niearchiwalnej, przekazywania przesylek pocztowych.

Dane osobowe:

1) kandydatéow i wnioskodawcow beda ujawniane: podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz
administratora danych osobowych w zakresie serwisu i wsparcia systeméw informatycznych
utylizacji dokumentacji niearchiwalnej, przekazywania przesylek pocztowych;

2) kandydata tytutu lidera lub wyréznionego beda podawane do publicznej wiadomosci.

Panistwa dane osobowe nie s przetwarzane w sposob zautomatyzowany w celu podjecia
jakiejkolwiek decyzji oraz profilowania.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do organizacji miedzynarodowych i panstw trzecich.
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Postanowienia koncowe

Whioskodawcy zglaszajacy kandydatow do Konkursu oraz uczestnicy Konkursu zobowigzani sa do
zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem. Przystapienie do Konkursu ,Lider Ksztalcenia
Dualnego w Rzemiosle” oznacza akceptacje wszystkich warunkéw okreslonych w Regulaminie.
Koordynator zastrzega sobie prawo do odwolania Konkursu ,Lider Ksztalcenia Dualnego
w Rzemioéle” bez podania przyczyn, a takze przerwania, zawieszenia lub zmiany terminu
przeprowadzenia Konkursu.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie. Zmiany regulaminu obowiazuja od
momentu ich opublikowania.

Regulamin jest jedynym i wylacznym dokumentem okreslajacym zasady i warunki przeprowadzenia
Konkursu ,,Lider Ksztalcenia Dualnego w Rzemiosle”.

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Regulaminu decyzj¢ podejmuje Organizator.

Od decyzji Organizatora nie przystuguje odwolanie.

Organizator wyraza zgode na promowanie, upowszechnianie oraz publikowanie informacji
o osiggnieciach laureatéw wpisanych do wniosku w Konkursie ,Lider Ksztalcenia Dualnego
w Rzemiosle” na stronach internetowych oraz w mediach spotecznosciowych.

Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzetelnoé¢ i prawdziwosé danych Uczestnikéw
konkursu, w tym brak mozliwosci przekazania nagréd, z przyczyn lezacych po stronie Uczestnika,
w szczegOlnosci, jesli ten nie podal prawdziwego adresu do korespondencji lub podane dane sa
niepelne lub nieaktualne.

Organizator o$wiadcza, ze nie prowadzi kontroli, ani monitoringu tre§ci umieszczonych przez
Uczestnikow w  zakresie rzetelno$ci 1 prawdziwosci, z zastrzezeniem dzialan zwigzanych

z usunigciem naruszed Regulaminu lub przepiséw powszechnie obowiazujacych.

10. Ozganizator zastrzega sobie prawo do wykluczenia z udziatu w konkursie Uczestnikéw, ktérych

dzialania sa sprzeczne z prawem lub Regulaminem, w szczeg6lnosci uczestnikow, ktorzy:
a) ingeruja w mechanizm dziatania konkursu;

b) przekazuja nieprawdziwe informacje.
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Zatacznik nr 1 do zatgcznika nr 7
do Regulaminu Konkursu
»Wielkopolski Mistrz, Czeladnik oraz Lider Ksztatcenia Dualnego w Rzemiosle”

Whiosek kandydata
o tytut ,Lidera Ksztatcenia Dualnego w Rzemiosle”

I. Dane wnioskodawcy

Podmiot wnioskujacy

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego,

Wielkopolska Izba Rzemieslnicza w Poznaniu, Izba RzemiesInicza w Kaliszu oraz Krotoszyriska
Izba Rzemiesinicza,

Cechy zrzeszone w WIR w Poznaniu, Izbie Rzemieslniczej w Kaliszu oraz w Krotoszynskiej Izbie
Rzemieslniczej,

Rzemieslnicy,

Szkoty branzowe,

Jednostki zaangazowane w ksztatcenie zawodowe z terenu dziatania WIR w Poznaniu, lzby
Rzemieslniczej w Kaliszu, Krotoszynskiej Izby RzemiesIniczej.

oOooooOo OO0

imie i nazwisko lub nazwa firmy/ dane
podmiotu dokonujgcego zgtoszenia
kandydata do konkursu

adres do korespondencji

nr telefonu do kontaktu

adres e-mail

(podanie adresu email jest jednoznaczne
z wyrazeniem zgody na komunikacje
elektroniczng)

Il. Dane kandydata

Dane teleadresowe i identyfikacyjne przedsiebiorstwa

petna nazwa firmy

kategoria przedsiebiorstwa:
O mikro (do 9 zatrudnionych)
[0 mateisrednie (od 10 do 249 zatrudnionych)

adres siedziby firmy

NIP

telefon
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e-mail

www

Dane osoby reprezentujacej firme / wiasciciela

imie i nazwisko

stanowisko

telefon

e-mail

Charakterystyka dziatalnosci firmy

Data rozpoczecia dziatalnosci

gospodarczej

Rodzaj dziatalnosci (produkcyjna,

ustugowa)

Ogdlny opis dziatalnosci (minimum 300 znakdw)

Liczba zatrudnionych pracownikéw

wg stanu na dzien ztozenia wniosku

Osiggniecia firmy w roku poprzedzajgcym rok kalendarzowy, w ktérym odbywa sie konkurs

Dziatalnos¢
oswiatowa
(wspotpraca z
jednostkami
edukacyjnymi
oraz dziafania
majgce wptyw na
lokalny rynek
pracy) (0-10 pkt)

Przyznane pkt.:

Dziatalnos¢
spotfeczna
(wspotpraca z
lokalnymi
instytucjami oraz
dziatania
prospofeczne i
charytatywne —
wspieranie
poprzez dziatania
i ponoszone
wydatki) (0-5 pkt)
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Przyznane pkt.:

Osiggniecia
gospodarcze
(zrealizowane
cele biznesowe,
inwestycja w
rozwdj) (0-5 pkt)

Przyznane pkt.:

Dziatania firmy w roku poprzedzajgcym rok kalendarzowy, w ktérym odbywa sie konkurs
w zakresie kontroli, analizy i poprawy warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy

Whioski z
okresowej analizy
stanu bhp
(ewentualne
przyktady dziatan
podjetych w
oparciu o analize)
(0-3 pkt)

Przyznane pkt.:

Konsultowanie z
pracownikami lub
ich
przedstawicielami
dziatan
zwigzanych z bhp
(jesli tak, podac
jakie dziatania
byty opiniowane)
(0-3 pkt)

Przyznane pkt.:

Stosowane w
zaktadzie dobre
praktyki majace
na celu
eliminowanie
zagrozen w
miejscu pracy (w
tym dziatania
wykraczajace
poza
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obowigzujgce
przepisy) (0-5 pkt)

Przyznane pkt.:

Szkolenie mtodocianych pracownikow i uzyskane efekty ksztatcenia w czasie catego okresu

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Liczba wyszkolonych
mtodocianych
pracownikéw (0-5 pkt)

Przyznane pkt.:

Liczba osdb, ktére zdaty
egzamin czeladniczy
(0-5 pkt)

Przyznane pkt.:

Liczba osdb, ktére braty
udziat w konkursach i
uzyskane wyniki (0-5 pkt)

Przyznane pkt.:

Dziatalnos¢ na rzecz pracownikow i ich rodzin (mozliwos$¢ rozwoju zawodowego, stabilnosé

zatrudnienia, dodatkowe $wiadczenia pracownicze)

% pracownikéw
przeszkolonych w roku
2023 (szkolenia
nieobowigzkowe
podnoszace kwalifikacje)
(0-1 pkt)

Przyznane pkt.:

Utrzymanie poziomu
zatrudnienia i tworzenie
nowych miejsc pracy (0-1
pkt)

Przyznane pkt.:

% pracownikéw
zatrudnionych na umowe
o prace sredniorocznie w
2023 r. (0-1 pkt)

Przyznane pkt.:

Dodatkowe $wiadczenia
pracownicze (np. bony,
karty sportowe,
dodatkowe
ubezpieczenia, benefity,
pikniki, dofinansowanie
do nauki, itp.) (0-1 pkt)

Przyznane pkt.:

Dziatalnos¢ w strukturach organizacji rzemiosta i na rzecz rzemiosta (0-3 pkt)

Data wstgpienie do cechu

Nazwa i adres cechu

Petniona funkcja w cechu

Opis dziatalnosci

Przyznane pkt.:
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Posiadane certyfikaty, nagrody, wyrdznienia (0-3 pkt)

Przyznane pkt.:

Suma uzyskanych punktéw

Oswiadczenia

10.

11.

12.

Potwierdzam/y prawidtowos¢ informacji przedstawionych we wniosku i ich zgodnosé

ze stanem na dzien ztozenia wniosku.

Oswiadczam/y, ze znany jest mi/nam regulamin konkursu i spetniam/y warunki udziatu

W nim.

Oswiadczam/y, ze firma:

posiada dobrg sytuacje finansowa,

terminowo reguluje zobowigzania wobec partneréw gospodarczych, kontrahentow

oraz panstwa,

nie narusza norm i przepiséw kodeksu pracy,

stosuje zasady etyki i uczciwej konkurencji.

Oswiadczam/y, ze nie bytem/am karany/a za przestepstwa popetnione umyslnie oraz nie

toczy sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne.

Oswiadczam/y, ze w przypadku wyrdznienia mojej firmy nagrodg regulaminowsa,

zobowigzuje sie do przestrzegania Regulaminu uzywania znaku identyfikujgcego konkurs

LIDER KSZTAtCENIA DUALNEGO W RZEMIOSLE.

Oswiadczam/y, ze zapoznatam/em sie z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania

danych osobowych przez Wielkopolskg lzbe Rzemieslniczg w Poznaniu i wyrazam zgode na

przetwarzanie moich danych osobowych w celu organizacji i przeprowadzenia konkursu

oraz udostepnienia informacji o wynikach konkursu. Przyjmuje do wiadomosci, ze

administratorem danych osobowych jest WIR w Poznaniu. Posiadam wiedze, ze podanie

danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, w jakim zostaty zebrane.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, o ktérej mowa w pkt 6 powyzej, jest

nieodptatna, nie jest ograniczona ilosciowo, czasowo ani terytorialnie.

Wyrazam/y zgode na nieodptatne uzywanie, wykorzystanie i rozpowszechnianie mojego

wizerunku oraz reprezentowanej przeze mnie firmy, utrwalonych jakgkolwiek technika

na wszelkich nosnikach (w tym w postaci fotografii i dokumentacji filmowej) przez

organizatoréw konkursu.

Zgoda na przetwarzanie wizerunku , o ktdrej mowa w pkt 8 powyzej, jest nieodptatna, nie

jest ograniczona ilo$ciowo, czasowo ani terytorialnie.

Dla potrzeb konkursu moj wizerunek oraz reprezentowanej przez mnie firmy moze by¢

uzyty do réznego rodzaju form elektronicznego przetwarzania, kadrowania i kompozycji,

a takze zestawiony z wizerunkami innych oséb, moze by¢ uzupetniony towarzyszacym

komentarzem, natomiast nagrania filmowe z jego udziatem moga by¢ ciete, montowane,

modyfikowane, dodawane do innych materiatéw powstajgcych na potrzeby konkursu oraz

w celach informacyjnych.

Niniejsza zgoda obejmuje:

a) wszelkie formy publikacji, w szczegdlnosci rozpowszechnianie w Internecie (w tym na
stronach organizatordow konkursu i na portalach spotecznosciowych) oraz

b) zamieszczenie w materiatach promocyjnych i informacyjnych.

Wizerunek maj i reprezentowanej przeze mnie firmy nie moze by¢ uzyty w formie lub

publikacji dla mnie obrazliwej lub naruszaé¢ w inny sposéb moich débr osobistych.
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data i podpis wtasciciela/i firmy

Zataczniki do weryfikacji (posiadane certyfikaty, dyplomy, zaswiadczenia (nalezy wpisa¢ do

tabeli ponizej oraz zatgczy¢ kserokopie).

Wyszczegdlnienie uzyskanych osiggnied:
(certyfikaty, dyplomy, zaswiadczenia)

Uzyskany tytut/kwalifikacje

Data
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